
Baden-Württembergischer Golfverband e.V.
Herzlich Willkommen | Regionalmeeting | GC Schloss Monrepos 

23.10.2025



Agenda

13:00 Uhr Begrüßung und Vorstellung der Teilnehmer
13:20 Uhr Künstliche Intelligenz im Golfsport – Chancen nutzen statt Bälle suchen!
14:30 Uhr Netzwerkpause 
15:00 Uhr KI, die funktioniert: Von der Idee zur Anwendung im Golfclub
16:00 Uhr Vorstellung und Begehung der Golfanlage Schloss Monrepos  
17:00 Uhr Aktuelles vom BWGV sowie Austausch über die von den Teilnehmern eingereichten 

Themen
18:00 Uhr Abschlussrunde 
18:30 Uhr gemeinsames Abendessen in der Clubgastronomie ein
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Kurzumfrage 
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Kurzumfrage

24.10.2025 www.bwgv.de 8

N = 13



To-Do-Liste für den Einsatz von ChatGPT & Co

Rechtlicher Rahmen: DSGVO & EU AI Act
 Verarbeitungsverzeichnis ergänzen

• Tragen Sie ChatGPT als Tool zur Textgenerierung / Ideenunterstützung ins interne Verzeichnis von Verarbeitungstätigkeiten ein.
• Beschreiben Sie Zweck, Verantwortliche, Rechtsgrundlage („berechtigtes Interesse“ oder „interne Organisation“) und Datentypen (keine 

personenbezogenen!).
 Datenminimierung umsetzen

• Eigene Daten für Trainingszwecke verwenden? --> ausschalten 
• Niemals reale Namen, Mitgliedsdaten, E-Mail-Adressen, Fotos oder personenbezogene Dokumente hochladen.
• Falls Sie KI für Trainingsdaten nutzen: Nur anonymisierte Datensätze verwenden.

 Vertragliche Absicherung prüfen
• Wenn Sie künftig ChatGPT Enterprise einsetzen:
• ggf. Datenverarbeitungsvertrag (Art. 28 DSGVO) abschließen. Zusatz zur Datenverarbeitung | OpenAI 
• Prüfen, dass die Datenverarbeitung innerhalb der EU oder unter dem EU–US Data Privacy Framework erfolgt. 

(GPT: Rechnungsabsender USA oder Irland?)
 Technisch-organisatorische Maßnahmen (TOMs)

• Zugriffsbeschränkungen, Protokollierung, Schulungen der Mitarbeitenden.
• Dokumentieren, welche Sicherheitsvorkehrungen Sie getroffen haben. 

 Einführung einer Nutzungsrichtlinie (Governance-Regelung) prüfen 
 Mitglieder in geeigneter Weise informieren (Wie der Club KI einsetzt) 
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https://openai.com/de-DE/policies/data-processing-addendum/


Modellübersicht   

• KI-Campus | Die Lernplattform für Künstliche Intelligenz 
• NENNA AI macht generative KI datensicher.

• Preismodelle (21.10.2025)

• OpenAI (ChatGPT): Unternehmenstarif ( 50 $ / Monat; jährliche Laufzeit, 2 Benutzer) 
• Copilot: Microsoft 365 Business (30 € / Monat; jährliche Laufzeit, 1 Benutzer) 
• Gemini Business (21 $ / Monat, 1 Benutzer) 
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https://ki-campus.org/
https://ki-campus.org/
https://ki-campus.org/
https://ki-campus.org/
https://www.nenna.ai/
https://www.nenna.ai/
https://chatgpt.com/de-DE/pricing
https://www.microsoft.com/en-us/microsoft-365-copilot/business
https://workspace.google.com/pricing?source=gafb-ai-globalnav-de&hl=de


Sitzungsdokumentation 

Fireflies.ai
- Solides Tool als WebApp oder MobilApp nutzbar 
- Aufzeichnung und Transkription der Sitzung in Minuten 
- Zusammenfassung der Gesprächsthemen 
- Dokumentation von Aufgaben und offenen Punkten
- Unterscheidung unterschiedlicher Stimmen

Datenschutz-Hinweis (DSGVO)
• Nur für interne Sitzungen und Projektsitzungen einsetzen.
• Immer transparent informieren, wenn Fireflies mitschreibt.
• Keine Gespräche über Personen oder vertrauliche Inhalte aufzeichnen.
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BWGV-Regionalmeeting
- Facts zum Gastgeber 
Golfclub Schloss Monrepos - 23.10.2025



Was uns stark macht:

Unsere Trainer

Aktuell verfügt der GCSM über 
7 lizenzierte C-Trainer, 1 B-Trainer sowie neu 
4 PGA-Professionals – in Summe Vollzeit 3, 
die regelmäßig im Jugendtraining, in Camps sowie 
bei Kurs- und Trainingsangeboten aktiv sind.

Durch diese personelle Stärke können wir ein 
kontinuierliches, altersgerechtes und 
motivierendes Training sicherstellen.

Highlights:

• Pfingst- Oster- & Sommercamps: 
  vier Camps á rd. 30 Kinder (5-Tage, ganztägig)

• Schnupperkurse: ganzjährig

• Platzreifekurse: ganzjährig



Was uns stark macht:

Unsere Turnier-
organisation und 
Clubspielleiter 

Der Verein ist bei der Turnierorganisation sehr aktiv – 
sowohl mit Ideen, als auch großem, persönlichen 
„Arbeits-Einsatz“. 

Der Verein bindet derzeit 10 ausgebildete 
Clubspielleiter in die Organisation aktiv ein. 
Eine Starke Basis für die ganze Saison.

Das Turnierangebot erfreut sich großer Beliebtheit:
Unterscheidung in M Classic und M Fun:
M Classic: Zählspiel nach Stableford jeweils 
                 über 18- und 9-Löcher 

M Fun:      kreative Turnierformate – die jede! Saison 
                 gespielt werden und unterschiedliche Hosts 
                 hat: Halloween, Martins-Gans, 
                 Think-Pink, Cup der Nationen, Regenbogen-
                 Turnier, Nachtturnier, Nullercup.

Ergebnis:  hohe Turnierqualität & positive 
                 Rückmeldungen von Mitgliedern und Gästen



Was uns stark macht: 

Spielbetrieb – 
professionell und klar

Aktuell sorgen 4 Marshalls im GCSM für 
einen flüssigen Spielbetrieb auf dem Platz.  
Ab 2026 – halbe Stelle in Festanstellung.

• Koordination des 18- und 9-Loch Spielbetriebs

• Aktiver Eingriff in Spielbetrieb – Einleiten von 
Spielern an Loch 10 am Wochenende

• Unterstützung bei Verhaltens- und Regelfragen

• Sicherheit & Erste Hilfe auf dem Platz 

Ziel: reibungsloser Spielbetrieb – 
        mit starkem Fokus auf unsere Mitglieder 



Was uns stark macht:

Konsequente Investitionen 
in die Golfanlage – 
Gelegenheiten nutzen

Maßnahmen der Jahre 2024 und 2025:

• Marktplatz.Golf: Neustrukturierung und –
gestaltung Empfang und Pro-Shop, 
Erweiterung Service-Angebot, 
Members Lounge by Outletcity Metzingen
(Gelegenheit: Kündigung voriger Pro-Shop Betreiber)

• Driving-Range: Digitalisierung 
(PayPal-Zahlung, Online Aufladung Bälle)

• Driving-Range: Modernisierung und 
Automatisierung (Mäh- und Sammel-Roboter, 
Ballmanagement, Flutlicht, Sicherheit) 
(Gelegenheit: Beanst. Berufsgenos. u. Defekt voriges System)

• Neue Platzbeschilderung, Birdiebooks, 
Scorekarten, Wegeführung – 
nach Änderung Spielfolge und Course Rating
(Gelegenheit: Besuch der Belgischen Nationalmannschaft)



Was uns stark macht:

Unser Team 

• Unser Team besteht aus qualifizierten 
Fachkräften, die seit vielen Jahren im 
Golfbereich tätig sind.

• Wir bilden uns regelmäßig weiter, um stets 
auf dem neuesten Stand zu bleiben.

• Wir sind offen für verschiedene 
Arbeitszeitmodelle und strukturieren Stellen 
und Aufgaben stärkenorientiert. 

• Bei uns arbeiten unterschiedliche 
Generationen erfolgreich zusammen.

• Wir pflegen einen starken 
Teamzusammenhalt und unterstützen uns 
gegenseitig im Arbeitsalltag.





Aktuelles vom BWGV 



• 28. März 2026
• Sporthotel ARAMIS – Gäufelden 
• Neuwahlen 

• Präsidium
• Beirat
• Reg. Sportwarte 
• Reg. Jugendwarte 
• Kassenprüfer
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Mitgliederversammlung 2026



• 23. Januar: Round Table Talk
• 24. Januar: GMVD-Jahresauftakt 
• 25. Januar: Jugend- & Sporttag 
• 26. Januar: Familientag 
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Golf&WellnessReisen Messe vom  22. bis 25. Januar 2026



Aktuelles aus dem Partnernetzwerk 

27



Fördermittel - ein Überblick 

• www.stiftungen.org
• www.foerdermitteldatenbank.de
• Deutsche Stiftung für Engagement und Ehrenamt
• Förderantrag stellen | Aktion Mensch
• Regionale Sparkassen und Volksbanken bspw: Spendenadvent - Volksbank in der Region

Für gemeinnützige Vereine: 
• Die Sportstättenbauförderung des WLSB
• Sportstätten  | Badischer Sportbund Nord e.V.
• Badischer Sportbund Freiburg: Vereinsförderung in Südbaden
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http://www.stiftungen.org/
http://www.stiftungen.org/
http://www.foerdermitteldatenbank.de/
http://www.foerdermitteldatenbank.de/
https://www.deutsche-stiftung-engagement-und-ehrenamt.de/
https://www.deutsche-stiftung-engagement-und-ehrenamt.de/
https://www.aktion-mensch.de/foerderung/antrag
https://www.aktion-mensch.de/foerderung/antrag
https://www.vbidr.de/meine-bank/engagement/spendenadvent.html
https://www.vbidr.de/meine-bank/engagement/spendenadvent.html
https://www.vbidr.de/meine-bank/engagement/spendenadvent.html
https://www.wlsb.de/zuschuesse-foerderung-landesjugendplan/sportstaettenbau
https://www.wlsb.de/zuschuesse-foerderung-landesjugendplan/sportstaettenbau
https://www.badischer-sportbund.de/zuschuesse/sportstaetten/
https://www.badischer-sportbund.de/zuschuesse/sportstaetten/
https://www.badischer-sportbund.de/zuschuesse/sportstaetten/
https://www.badischer-sportbund.de/zuschuesse/sportstaetten/
https://www.bsb-freiburg.de/foerderung
https://www.bsb-freiburg.de/foerderung


Erfa-Gruppen – BWGV-Angebot 
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• Initiierung zusätzlicher Treffen der BWGV-Mitglieder 
• Bündelung nach Anlagengröße 

• 9-Loch 
• 18-Loch
• 27-Loch (+)

Inhalte: 
• Besprechung von Herausforderungen und Lösungen bezogen auf Anlagengröße 
• „Betriebsvergleich Kompakt“ als Grundlage 
• Entwicklung eigener Auswertungsmöglichkeiten für Einzelbereiche



ZUKUNFT DER
MEDIZINISCHEN
ERSTVERSORGUNG
2 4 / 7  S o f o r t - T e l e m e d i z i n i s c h e
E r s t e i n s c h ä t z u n g

D e i n  A r z t  i n  d e r  H o s e n t a s c h e

v  i  o  h  e  a  l  t  h  .  n  e  t  



AN EINEM FREITAG UM 12:30 
UHR TAGSÜBER



EIN GAST WIRD 
KRANK ODER HAT 
SICH VERLETZT
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Auch für ausgebildete Ersthelfer
emotionale Extremsituation –
Eine rationale Entscheidungsfindung
ist fast unmöglich 
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ZEIT FÜR EINE ENTSCHEIDUNG
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NOTAUFNAHME

Ø 4 Stunden

TELEMEDIZINLÖSUNG

Ø 2 Stunden

Falls du bereits 
registriert bist

ANRUF 116117

Du wirst in die 
Notaufnahme geschickt

112

Bis 30 
Minuten

Ø 4 Stunden

 95 % der medizinischen Anfragen sind keine 
Notfälle.
VIOhealth reduziert Stress und Unsicherheit – für mehr Sicherheit und Gelassenheit bei 
Mitarbeitenden und Gästen.
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BESTE OPTION 

Medizinischem Fachwissen
am Standort des Patienten

24/7 Sofortige Video-
Expertenberatung

Wartezeit
0 MINUTEN

4 MINUTEN

Arzt in der Hosentasche
Gesamtdauer für eine fundierte, 

strukturierte Video-
Ersteinschätzung



VIOHEALTH EXPERT TEAM
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Nadja Seeger Dr. med. Kerstin von Studnitz Marco Götz BA 

Jasmine Vogelgesang Konstantinos Gogolopulos Michaela Weise 

(9 pediatric health and nursing staff and 3 doctors)

Gesundheits- und
Kinderkrankenpflegerin

Spezialist für Notfallpflege

Allgemeine Chirurgie und 
Allgemeinmedizin

Berufspädagoge für Gesundheits- und 
Sozialberufe

Fachkrankenpfleger für Notfallpflege
Heilpraktiker

Gesundheits- und
Kinderkrankenpflegerin

Spezialist für Notfallpflege

Gesundheits- und
Kinderkrankenpfleger

Gesundheits- und
Kinderkrankenpflegerin

Spezialist für Notfallpflege



9

Agnesa Haradinaj Denise Mauersberger

Maren Jesske Dr. med. Harald Angerer

Nadine Wagner

Dr. med. Mohammed Serag

(9 pediatric health and nursing staff and 3 doctors)
VIOHEALTH EXPERT TEAM

Gesundheits- und
Kinderkrankenpflegerin

Spezialist für Notfallpflege

Gesundheits- und
Kinderkrankenpflegerin

Spezialist für Notfallpflege

Gesundheits- und
Kinderkrankenpflegerin

Spezialist für Notfallpflege

Innere- und Notfallmedizin Gesundheits- und
Kinderkrankenpflegerin

Spezialist für Notfallpflege

Anästhesist und Notfallexperte

VIOhealth entlastet die Notaufnahme

VIOhealth entlastet die Notaufnahme

https://www.youtube.com/watch?v=4DOfcvOSXss
VIOhealth%20entlastet%20die%20Notaufnahme


1
0

VIOhealth – Unterstützung, bis der Rettungsdienst eintrifft

VIOhealth



1
1

NOTAUFNAHME

Falls du bereits 
registriert bist

Du wirst in die 
Notaufnahme geschickt

Wenn Stress zum Notruf führt –
wie VIOhealth Ruhe in Ausnahmesituationen bringt

Vergleichs-Zeitstrahl: Rettungsdienst (112) vs VIOhealth Soforthilfe

0–1 Min.
Notruf gewählt

1–3 Min.
Rettung alarmiert

3–30 Min.
Rettung unterwegs

>17 Min.
Notarzt übernimmt

Sofort Arztkontakt Erste Einschätzung Begleitung & Beruhigung Übergabe dokumentiert
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STATUS QUO
Mehr als 10.000
registrierte App-Nutzer

Mehr als 1.000 
Videokonsultationen

95% Selbstversorgerquote
nach einer VIOhealth-
Konsultation.
Bei 70% der 
Selbstversorger hat 
VIOhealth den Arztbesuch
ersetzt.
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MEHRWERTE MIT VIOHEALTH 
Verbände, Golfclubs & Betreiber Golfer & Gäste

24/7 medizinische Unterstützung bei Zwischenfällen Sofortige Hilfe bei Notfällen oder Unwohlsein – 24/7 
per Video

Entlastung für Mitarbeitende & Marshals – klare 
Anweisungen bis Hilfe eintrifft

Medizinische Anleitung bis zum Eintreffen des 
Rettungsdienstes

Mehr Sicherheit & Vertrauen – Mehrwert für Service 
& Clubimage

Weltweit nutzbar – ideal für Turniere, Golfreisen & 
Business-Trips

Einfache Integration via QR-Code oder Voucher-
System

Spart unnötige Notarztfahrten und schafft Sicherheit – 
egal wo Sie gerade sind

Minimiertes Risiko & Haftung – dokumentierte 
Ersteinschätzung
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Digitale, nachhaltige & soziale Ergänzung für 

moderne Golfanlagen .
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EINFACHE, 
SCHNELLE UND 
UNKOMPLIZIERTE 
UMSETZUNG

Mitarbeiter:innen erhalten 
Zugriff auf einen QR-Code 
mit Gutscheincode und 
Download-Links zur 
VIOhealth-App im Apple 
App Store und Google Play 
Store

Nach dem 
Herunterladen der 
VIOhealth-App und der 
Registrierung kann der 
Gutscheincode direkt in 
der App eingelöst
werden.

VIOhealth kann
anschließend direkt
im definierten
Leistungsumfang
genutzt werden.

Optional

Online-Onboarding-
Workshop zur

Einführung von 
VIOhealth für 
Mitarbeitende.

Wie funktioniert VIOhealth

https://youtu.be/OKAhef2muuo?si=oL79uRfH9qfuAYkf








D e i n  A rz t  i n  de r  Ho s e n t a s c h e

GmbH
Gerhard-Kindler-Str. 8
72770 Reutlingen
www.viohealth.net

v  i  o  h  e  a  l  t  h  .  n  e  t  
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! 
Wir wünschen ein schönes Spiel!
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