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BADEN-WURTTEMBERGISCHER
GOLFVERBAND e.V.

Sitz der Geschéftsstelle: Schaichhof 1, 71088 Holzgerlingen,
Telefon 07157 / 53 58 10 — Fax 07157 / 53 58 11 — E-Mail: info@bwgv.de

Stellenausschreibung

Der Baden-Wirttembergische Golfverband e.V. (BWGV) ist der fir die Organisation des
Leistungs- und Breitensports auf Landesebene zustandige Fachverband flir den Golfsport in
Baden-Wrttemberg. Mit Gber 74.000 Mitgliedern in 100 Mitgliederclubs ist der BWGV der
drittgréBte Landesgolfverband in Deutschland.

Der BWGYV sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt
einen Leistungssportkoordinator / Sportreferenten bzw.

eine Leistungssportkoordinatorin / Sportreferentin (LSK)

Der LSK ist zusammen mit dem Landesjugendwart und dem Geschéaftsfihrer des BWGV flr
das Ressort ,Leistungssport und Jugendarbeit, Trainer/Lehrer Aus- und Weiterbildung“
zustandig und hat Sitz im BWGV-Sportrat.

Der LSK verantwortet die operative Umsetzung des BWGV-Strukturkonzeptes fir den
Leistungssport im operativen Tagesgeschéft. Hierzu gehéren die Planung, Organisation
und Koordination der jahrlichen MaBnahmen der Kader und Kaderspieler/innen an den
insgesamt 16 Talent- und Leistungsstitzpunkten des BWGV gemeinsam mit den
verantwortlichen Trainern und den StlUtzpunktleitern. Ebenso ist er fir die Planung,
Steuerung und die Kontrolle des Mitteleinsatzes sowie die Einhaltung der
Férderbestimmungen zustandig.

Die konzeptionelle Planung der jahrlichen MaBnahmen im Bereich der Jugendarbeit
(Wettspiele, Tagungen) sowie die Planung und Durchfihrung von Aus- und
WeiterbildungsmaBnahmen fir Trainer und Lehrer gehdren ebenfalls mit zu seinem
Aufgabenbereich.

Unterstiitzt wird der LSK bei diesen Aufgaben vom hauptamtlichen Landestrainer des
BWGV sowie zukinftig von einem Assistenten.



Aufgabenbereiche:
Die Aufgaben und Tatigkeitsbereiche des LSK lehnen sich an das in der Broschire
.Berufsbild fir Leistungssportpersonal” des LSV Baden-Wirttemberg beschriebene Profil fir

Leistungssportkoordinatoren an (http://spitzensportland-bw.de/service/downloads/).

Zusatzlich gehdren auch die im Ressort des Landesjugendwarts angesiedelten weiteren
Bereiche der Jugendarbeit des BWGYV, sowie die Konzeption und Planung der Aus- und
Weiterbildung von Trainern und Lehrern auf Landesverbandsebene =zu den
Aufgabenbereichen des LSK.

Voraussetzungen:

e Abgeschlossene Ausbildung (z.B. Sportmanagement, Betriebswirtschaft, Diplomsport,
Lehramt Sport fir Gymnasien)

e Aktiver Golfspieler und sehr gute Kenntnisse Gber das DGV-/BWGV Wettspielsystem

e Ausgepragtes Interesse fir die Belange des Leistungs- und Hochleistungssports und ein
madglichst persénlicher Bezug zu den damit verbundenen Anforderungen

e Wiuinschenswert C-Trainerlizenz Golf und vorhandene Erfahrungen im Umgang mit
Jugendlichen im Leistungs- und / oder Breitensport

e Sehr gute Organisationsfahigkeiten, Zuverlassigkeit, Kooperations- und Teamfahigkeit,
analytische und strukturierte Arbeitsweise, sehr gutes Zeitmanagement und zeitliche
Flexibilitat (Bereitschaft zur Wochenendarbeit)

e Fahigkeit und Bereitschaft zur Ubernahme von Fiihrungs- und Leitungs-/Lenkungsauf-
gaben im Hinblick auf die Zusammenarbeit mit Trainern und Stutzpunktleitern und die
Funktion als deren fachliche/r Vorgesetzte/r

e Bereitschaft zur standigen Weiterbildung in allen Bereichen des LSK-Anforderungsprofils

e Sichere Kenntnisse im Umgang mit moderner Informations- und Kommunikationstechnik
darin eingeschlossen die Fahigkeit zur guten Anwendung effizienter Arbeitstechniken
(Microsoft Office, insbesondere Excel und PowerPoint)

e Fahigkeit zu selbstandigem und konzeptionellem Arbeiten und zur Vorbereitung von
(haupt-/ehrenamtlichen) Meinungsbildungs- und Entscheidungsprozessen

e Sehr gute deutsche Sprachkenntnisse in Wort und Schrift

e Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Flhrerschein KI. B



Vergltung:

Die Vergutung erfolgt nach Vereinbarung in Anlehnung an die Vergitungsordnung des
Landessportverbandes Baden-Wurttemberg fir Leistungssportpersonal. Dienstsitz ist die
Geschéftsstelle des BWGYV in Holzgerlingen.

Sollten Sie an dieser herausfordernden und vielseitigen Aufgabe interessiert sein, senden
Sie  bitte lhre  aussagefahigen = Bewerbungsunterlagen  einschlieBlich  lhrer
Gehaltsvorstellungen bis spatestens 30.09.2015 an den

Baden-Wirttembergischen Golfverband e.V.
Geschaftsfihrung

Schaichhof 1, 71088 Holzgerlingen

oder per e-mail an gehring@bwgv.de

Weitere Informationen zum Aufgabenprofil erhalten Sie auch gerne per e-mail Uber den
Geschéaftsfiihrer des BWGV, Herrn Rainer Gehring (gehring@bwgv.de).



